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"di raccolta

STATUTO

L
v .
dell'associazione "SI.DI.PE. (Sindacate Direttivi Peniten-

ziari)".

TITOLO I

ARTICOLO )

. e
DENOMINAZIONE ~ SEDE

E’ costituipo con _autonomia organizzativa e funzionale il

Sindacato de] Personale della carriera diretrtiva dell’smmini-
»

*

strazione penitenziaria irsliana. denominara “SI.DT PE _(Sin=-

dacato Direrrivi Renitenziari)". Tl sindacaro ha sede in Na-

poli.

ARTICQIO. 2

i i
]

! : EINAITTA' F COMPITI

Il _sindzcarq ha_la scopo_di rutrelare_ i diriirti o eoli

A D

)

Si moresli

—professionali ed_economici de) merscpale dirertiva

-

i
i
i
i

interes=}
i
i

—degli isriruri di prevenzione e pena e, nelle forme compari-|
hili, del Rersonale di_cusrodia_sllorché sararna vnificari i
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Esso gi propone_in particolzre.
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sopra esposte, 1ntervcneudo coun proprie delegazioni in son '

—— s tre s e e — e i - -

- consulriva, contrattuale e¢ deliberante per | pvobleml Liguar- .
i . o ’
Pdunti la udL&VOLLd O diritti dei singoli aderenti, nonché per ! '
i . . Ce e !

la delfinizione delle linee di politicu penitenzizria in ogni i

! suo aspelrto. 4 . :

iC) - la pubblicazione di un periodico quale organo uffxcxal

del "SI.DI.PE." che porti a conoscenza la*sua attivitd anche

in relazione a casi particolari e che curi la divulgazione e

l'informazione per le iniziative penitenziarie intraprese nei
: |
| vari istituti. ;
: !
i . H
_____ _ ‘Esso ha zltresi lo scopo di sensibilizzarfe e rendere consape-

vole !'opinione pubblica_dei problemi delia’ _Calegoris,

ARTICOLC 3

i ) L . AUTONOHIA SINDACALE

o e e L et e

Ll "SI.DI.PE." afferma la pIOQTld autonomia dai parciti,

.-'-70.4"":47;;2 i_politiche, e

vamenke dlLraverso i'Coqyributi5as§9 fativi deeli

LI "S1.01.PE." vud aderive ad altvescouledersaioni_sindacali, o __-

e L . SRTICQID & : e e
STRUMENTL DI LOTL: R
[
Xl "SI.D:.PE." persegue le finaiitd sindacali avvalendosi di
i ' B . .-
frurzi @li strumenri cousentivi dalla Costituzions e gulla i
i : e
. leggea, O _ e o o i  x o e e m )
! } . - )
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I soci si distinguono in due categorie::ordinari e onorari. “

Sono soci ordinari e hanno titolo all’iscrizione gli apparte-

nenti al personale dirertivo penitenziario in attivita di

servizio o in pensione.

, / ,
Soci onorari sono coloro .che, in grado di contribuire con la xr
2

{
§
i
h

loro esperienza e preparazione alla migliore affermazione de-

gli scopi del sindacato, aderiscono al sindacato stesso su
»

’

delibera del Consiglio Generale.

I soci onorari non hanno diritto di voto e non_poOssono essere

chiamati a far parte degli organi del sindacaro.

Tutti i soci del "SI.DI.PE." s'inpegnano all'’osservanza del'.i

. i
presente statuto, del regolamento avplicativo, dei deliberati .

. i et

[l
4
14

dagli organi statucrari. :

t

1 soci ordinari sono tenuti inoltre al pagamenro della tassa -

L
Vivsaf v @

idi iscrizione e al versamento della quota annuale di ressera-
i

mento.

t
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Cenerale che stabilirad la riparcizione delle quore cza_i_xari_;_

1
.
.
(|

organi del "SI.DI.PE."

——

ARTICOLO 6 !

ASSISTENZA LEGALE

Il "ST.DI.PE." assisrte l’iscrirrn sy sna richiesra nelle_con-

Lroversie disciplinari ed in quelle gindiziarie derivanri

————dall’eserciziq delle funzjoni isrituzionali previa delibera-

______Tzion del Cunziglio Direcriva. sulla base_del's tis.ioling
"~
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S
! approvata dal Consiglio stesso.

ARTICOLO 7

j NORME GENERALI

———— hem e i m—

i i
|Ove non sie diversamente disposto, le riunioni degli organi |
: .

i

;del ~"SI.DL.B£." sono validamente costituite quando risultino |

1 presenti piu della meta dei componenti e le delibere sono va-

e

lide se adottate a maggioranza dei presenti.

Tutte le carichie sociali sono elettive.

Le vacanze che si verificassero tra un congresso e l'altro

sono colmate nei modi seguenti:

.
i .

E— CONSIGLIO DIRETTIVO: sostituzione con eventuali membri sup- |

_plenti, se electi, o con il primo de1 non e‘ettl, ove cxo ri-

T ] csultil da’ dppUSltO verbale, o per couptazione degli stessi
+ .

membri del Direttivo;

. m ] .‘ . . :
- SEGRETARIO NAZIONALE: viene eletto dal Consiglio Generale

_tra i compunenLl del LonSLOILo Direttivo.

«- - e T ,«.‘ ..AM‘_‘.J NP -

S3PE -

I componence oel"oruann statutario & COHSLueraCO Eégadurd

se si asseuta senza giustificato motivo per due sedute couse-

culive e comungue dopo uil_annu di assenza, anche se giustifi-—,

‘cata.

:Tutte le elezioni dei componenti di organi statutari sono ef-

fettuate con votazioni dirette e segrete; hanno diricco di
B - i

i
1

. E .
ivoto g11 iscritti che blan in regola con il pagamento delle

iquote sociali.
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STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Y

Le strutture organizzative del "SI.DI.PE." sono: ,

- la Sezione Regionale;

X ' Dy
N e .&‘Jrfw"'
SRR LA

- il Sindacato Naziomale.’ /

- s
ARTICOLO 9

SEZIONI DI BASE

La sezione regiphale & la struttura di base del "ST.DI.PE."

La sede & costituita nel luogo dove presta servizio il Segre-

tario regionale.

ARTICOLO 10

CONGRESSO

Il Congresso & il massimo organo deliberante del "SI.DI.PE.": ! -

Consiglio Direttivo; pud essere convoczto in via straordina

51 _riunisce ordinariamente oeni due 2oni, su convocazione del : Coaet

i
‘
i
1

ria previa deliberazione del Consiglio Generale votata a mag-

I)g_pr anza. Al Lou_resso nazlonale possono oartecxpare, con di-

et N Ea e ... ..
el . RN J‘b.l-—«_ F

—ITitto di VOCO, tutt1 i_soci in reoola COn 1 iscriz {one ed i1” R “w

“""‘tu . e A

: :

Pladie Winsy 4673"-&',, e Ty

|
| pagamento delle quote sociali.
[}

Il Congresso regionale & con"ocato dal segrerario rE”LJUd]

. . _-&_—.-

ogni gualvolta pe ravvisi la necessita. i

<
Al Congresso regionale partecipanQ tutti gli iscrirri_ aventi

la sede di servizio nel rerritorio dellz recione.

Il Consiglio diretrtivo aoprova, Su proposta del Segretario

nazionale. il regolumento per il consresso nazionale e per

- oy v

ruelti merionali, eon parcicelare vifos omee moxe’
T




: r
di elezione degli organi statutari. -
i ARTICOLO 11 ' i
i R . o
| COMPITI DEL CONGRESSO .
Compiti del Congresso nazionale sono:
-/ . o . - . " Ll ”
- elaborare le linee di politica sindacale del "SI.DI.PE." da
) /s
osservarsi da parte di tutte le strutture;
- eleggere il Presidente;
# 1- eleggere il Segretario ed il Consiglio Directivo;
- eleggere il Collegio dei Probiviri;
- eleggere il Collegio dei Revisori dei Conti;
i— approvare le modifiche allo statuto. K
- s - - * ¢ s Ld 3 “ " e -
Solo il Congresso pud deliberare lo.scioglimento del! "SI.DI.
) JPE.". Tale decisione & valida se adottatz a mzggioranza qua-
= - - ——
‘lificata di tre quarti dei voti rappresentati. . _
;I -compiti dei Congressi regionali sono: {
;- esaminare e discutere l’zttivitd del "SI.DL.PE." sul terri-
- . fario regionale; - .. e 2 s i
- stabilire gli indirizzi cui dovra attenersi l'attivicd fu-

Cura;

- discutere le tesi conrressuali nazionali;

~ votare i documenti coiligressuali;

.

i- eleggere gli organi statutari regionali.

ARTICOLO 12

i
'

CONSIGLIU GENERALE: & ) wugue

ORGANI CZL SINDACATO




| S
DI.PE." nell’ambito delle decisioni del congresso nazionale.

Il Consiglio Generale & convocato e presieduto dal Presidente

- -— —————— e
- _——

T s

I
del Sindacarto. Si riunisce almeno una volta ogni quattro me-

- ——— = e—m—— feme—— . e ——————e

l

i .
]

51, 0.su richiesta.di almeno otto segretari regzionali. Il

i

H Ve

Consiglio generale & compasto dzl Presidente, dal Segrerario
i .

|

n

nazionale, dai Vice Segretari nazionali, dai Segretari regio-

PRESIDENTE: rappresenta 1‘unita della categoria, & il gcarante

P
!
dell‘osservanza delle norme statutarie, presiede il Consiglio

nazionale, il Collegio dei probiviri ed il Collegio dei Revi-
' 4
|

sorx dei contz.

SEGRETARIO NAZIONALE: & i) rapp resentente lecale del_sindaca-

. -

= —— e s -

Lo 2 quailsiasi livello. di fronte ai terzi ed in gindizio:_ &

e caliberazioni del “on~ .. _ ——— i

8I8SS0_nazionale e del Consiglio eenerale, presiede £ coordi-

P e——— e e e T e v e

etlivo: —mAntiene. .i_rapporti,

mxn15&r$g;¥;~;:;m; liy EILQ_"u”;_-__m;__;___;~.;.-
_ centrale che perjferico. nqnshﬁ_spn_lﬁ_chLe_ﬂxganizzazinni__n_ ) —
—--——-8indacali. Tn casc Cl_assenza o _impencimenre il Segrerzrio . i —
pud de] e°ﬁ§§;a_1£__LCQm2thﬁ_dﬁl_QOMdLneLwo ~—iSSe=

L]

q.

na le deleche aj comoonenti del Censiglin direrrive '

GLIO DIRETTIVO: & l'organo esecuriva del "SI.DI.PF_ " ha e

1oy

compito di attuzre le deliberazioni dei canereccn nazigna-

e N (e SO (|
(@]
e
2}
-1

el
1
N
1

1% e del Consiglio zemarale_e di mamre-scs | conta
t
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riunisce ordinariamente una volta ogni tre mesi, su convoca-|

“r

¢ione del Segretario, o su richiesta di almeno tre dei suoi

componenti. [l Consiglio direttivo & composto dal Segretario

nazionale e da sei Vice Segretari nazionali.
L

COMITATO REGIONALE: ha il compito di coordinare le attivita

del "SI.DI.PE." a livello regionale, di tenere i contatti con

gli iscritti e con le autoritd amminiscrative di livello re-

gionale. Si riunisce zlmeno ogni due mesi su convocazione del

J—

Segretario regionale; il Comitato regionazle & composto da:

- segretario regionaie

! - 2 Vice segretari regionali.

i

! Se il numero degli iscritti nella regione & inferiore a i1l u—{

nitd, & previsto un seézrectario regionale in luogo del Comite-

. to; il Consiglio generzle, Cuttavia, pud delibersre di accor-:

i
1
A
1
i

- pare la regione ad aitrz limitrofa.

i
COLLEGIO DEILI REVISOR. ZEL CONTL: é compostg_ga quattro membri!

- Cihed e ae Ly
S, *

-~ ,~. '.“;;A 5 .,"'f g e ._:;-»-._ w
cato, che lo presiede e

~te.del’ Sinda

‘eletfivi « dal . Prosi

convoca; il collegic cura la vevifica della gestione finan-i

L..

N

ziaria, sia nazionalz che periferica, riferendo al Consigzlio

. generale ed al Congresso nazionale.

| COLLEGIO DEI PROBIVIRI: si compone di quattro membri elertivi
i

e dal Presidente del 3indacato, che lo presiede e lo convoca:

€ organo di garanziz statutaria, e di giurisdizione interne. |

Ha il compito di di:imere le coatroversia zre uli

st Ut e e e
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sciplinari agli iscritti ed ai digigenti del sindacato.

Iutci gli organi del "SI.DI.PE." restano in carica tre anni,

' ar

da un congresso alltaltro; in caso di congresso anticipato

|
rutte le cariche vengono rinnovate.

l A
] ' e s
i © -7 ARTICOLO 13

i g
AUTONOMIA AMMINISTRATIVA

{f comitati regionali ricevono - per lo svolgimento delle ac-

.
»

tivitd previste dallo statuto - risorse finanziarie propor-

. -

zionate al numero degli iscritti in servizio nella regione.

La responsabilitd del buon andamento amministrativo e della

regolaritad della gestione & del Segretario regionale, il.qua-

_le semestralmente presenta al Consigliere tesoriers il rendir

|
1
1
+
]
1
L
1
3
1

[l

conto dellu gestione.

Aunualmente ogni segretario regionale redige un bhilancio con-

.

henente le voci di entrata e quelle di spesa, vpoortunamente

~ .t

*, ‘4'.'(':»“- g S

_ documg tato, che conflu1sce nel bilancio consuntlvo an

.

del sxndacato v“tﬁ:dat;t:o dal tesoruere e controllate dal Colle-

. . . -A_~...-,_.. N

_gio dei revisori dei conti, quindi apnrovato dzl Consiglio

e e e e - et e e e ..—-—,—-—._.,..__.,—__ wbge

__generale. -

ARTICOLO 14

COLLEGLO DEI REVTSORI DEI CONTI_E_BILANCIO

1 Collegio dei revisori dei conri_verifica la rpoolarxra

e =

.*___-‘l_ha gestione dei fondi amministrari dal Consielin direrrivo

é dagli organismi regionali. In particqolare:
i

. —verifica_le _entrateg




- - verifica.la regolaritd di tutte ‘le spese;

i
) .
| - verifica i bilanci preventivi e counsuntivi da preseny
Pye

“; ! , e . . N . .
per 1l‘approvazioune del congresso nazionale, corredati da un;
. .
)

loro relazione;

-j*»»+= controlla gli inventari dei beni mobili ed immobili.

ARTICOLO 15

I® ' AMMINISTRAZIONE E PATRIMONIO

7

I bilanci dei comitati regionali e quello nazionale sono resi

pubblici.

: Gli stessi si chiudono al 31 dicembre di ogni anno e devong

essere presentati per 1’'approvazione entro il successivo 31

marzo. Entro la stessa data devonou essere elaborati i bilanci

) | preveativi per 1'znno in curso.
* ' ' |

ARILICOLO 16 - i

; . CUMGLO DI CARICHE

! Salvo quanto stebilito per il Presidente, nessuno pud rico-

! prire pid di una carica sociale. Chiunque si trovi in condi-i -

H
'
[
s

_zione di cumulo di cariche deve optare per une sola di essa

et s
s . A B
' B cet e Tt . .

I:bnndiﬁhiataiign:,SCfi:ta“entTG“qd{hdidi riorni dal consegui-l -

D

mento della seconda nomina: in caso di inosservanza il sog-:.

getto decadra dulla carica meno elevata. . .

| ARTICOLO 17

NORME DISCIPLINARI

Condotte che posscno dar luogo a sanzioui disciplinari:

|
!
- venir_meno al dovere di lealtd nei confronti del sindagato:l




. : . : . '
S : 1 ) '
e . : ' '
vk \ '
\:* = vxolazmne delle norme del]o statutos o __ od ,
/ -; ‘
e comportamento fraudolento nell’esercizio delle funzioni di _ __ .. .~
\ ! ' )
o 1=c.1:1tt:o e e e e
i LN : .' . . . . - . -
. _ L'iscritro che ricopra cariche sindacali, inoltre, puo incor- : = _ .
: A SR,
!
rere’in sanzioni disciplinari ‘per le seguenti condotte:
: -
i '
i~ dissociarsi manifestamente dalle deliberazioni e dagli atti |
: i .
1 H
P, .. R . . . :
sindacali dell 'organc statutario di appartenenza: __ i
i i
~ denigrare in qualsiasi modo il sindacato e/o i suoi organi
7 H
I i
i ' i
statutari; :
! é
- svolgere. anche se non formalmente, agtivita_a favore di_ _
, :
: : :
altre sigln sindacsale - -
—— - —L&_sanzioni applicabili, secondo la gravirddeile manconie.l) . oo ..

. . -,z richismg_qQrale: . . ._ .. __. - e e e o e e mem ——— e e e
- . 11 ’:o"'ﬂ() 5( E_EQ. e e e e e e e e e e e e e e et e o et—e e ow s = mam = - . .
L jomesiodallesercizio delle_facpios it e — .

. ..‘}lQ‘?’.. . . - g —' P

———— _;_dus itu L..umo d"lld.-._._l lL«._S_’LllddelL —_ I e
.- --._._;_espulsionLdaL__'sindacatn : : ———

e Le decisioni_suji_nrevvedimentd disciplinari sone di conpetens

za_del Collegio dei Prohiviri, su proposta dsl Consiclin Ge=
|
%=

nerale

ARTICOLO_18

SCSRENSLONE-CALZIELARE —— . R
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! rettivo pud sospendere cautelarmente il socio dalla carica
' ricoperta, ovvero dall’esercizio delle facoltd di iscricto)
per il tempo strectamente necessario all’inchiesta ed alld
decisione di prima_istanza.
- Ve .
' ARTICOLO 19
NORME FINALL
Per tutto quanto non previsto nel presente statuto si demandd
al Consiglio generale il compito di trovare adesuate soluzio-
- ni per tutti i casi che gli vengano prospettati.
ARTICOLO 20
NORME TRANSITORIE
| .
:
_ {_Lo statuto e da considerarsi vincolante _dalla data della sua
-
i zpprovazione da parte del primo Coneresso che il Comitato (11—‘
_ | nafLivo provvisorio s’impegnz ad indire e LLuesdaha___
! -
i . . . o
it cdata di costituzigne del sindacato. _
; E
_ o b '.9_3‘tal:uto eventuaimente modificatqwd_u_l__,ggng_t;g_s_s_o di._cui i,n-'» :
S L . . S i
e _— udnu. sdr.d de.pusu.aru nelle forme vreviste dalla legge. L
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